
Rösta på kandidater som har 
förbundit sig till de här målen

Arbetstagarnas pengar ska  
räcka till när priserna stiger

Sämja på arbetsplatserna, 
inte diktat 

En bättre värld för alla

Skydd mot oegentligheter

Alla har rätt till omsorg 
och tjänster

Arbetslösa ska stöttas, inte 
bestraffas

Företagen har fått stöd under svåra tider. Nu är det 

dags att stödja arbetstagarna. Arbetsbikostnaderna 

på 2,05 procentenheter, som i konkurrenskraftsavtalet 

överfördes till arbetstagarna, måste överföras tillbaka till 

arbetsgivarna. Den del av lönen vi får i handen måste utökas 

utan nedskärningar i de offentliga finanserna. Man måste få 

en separat ersättning för söndagsarbete.

De offentliga tjänsterna är viktiga för familjerna och värda 

pengar. Småbarnspedagogiken och utbildningen för barnen 

måste ordnas och finansieras så att de fungerar ordentligt. 

Det samma gäller vården av äldre och sjuka. Servicen ska vara 

yrkeskunnig och mänsklig.

Kollektivavtalen slår fast miniminivån för löner och 

anställningsvillkor – det går inte att avtala om sämre villkor 

lokalt. Lagstiftningen ska slå fast att det mest representativa 

kollektivavtalet i en bransch är allmänt bindande. Strejkrätten 

måste tryggas i nuvarande omfattning.

Kollektivavtalen och arbetslagarna ska följas. Fackförbunden 

ska få rätt att väcka talan för de arbetstagare som inte 

själva vågar, vill eller kan väcka talan. För att vi ska kunna 

bekämpa arbetsmarknadsbrottsligheten måste också 

myndighetstillsynen förbättras. Förtroendemannen 

är arbetstagarens bästa skydd. Förtroendemännens 

lagstadgade ställning måste stärkas.

Klimatförändringen och förlusten av den biologiska 

mångfalden utgör ett hot mot jorden. Vi måste vidta rättvisa 

klimatåtgärder och alla måste delta. Diskriminering på grund 

av hudfärg, religion, ursprung, kön eller någon annan personlig 

egenskap är fel. Vi tillåter inte diskriminering i arbetslivet eller 

andra delar av samhället.

Alltid är det inte möjligt att få jobba, även om man 

skulle vilja. Det inkomstrelaterade utkomstskyddet 

för arbetslösa får inte försvagas. En utredning visar 

att de vanligaste orsakerna till att arbetslösheten blir 

långvarig är hälsan, åldersdiskriminering och att det 

inte finns lämpliga heltidsjobb.

Förhandsröstning 22–28.3 Valdag 2.4.2023

Du hittar kandidaterna på adressen eduskuntavaaligalleria.fi/sv. Vi har informerat partikanslierna om galleriet och vi har förankrat målen hos de intresserade kandidaterna personligen per telefon.



Sannfinländarna De Gröna Kristdemokraterna

37 Aho Mika

38 Hannula Saana

39 Hatakka Lotta

40 Heinonen Jukka

41 Jäntti Jaakko

42 Jäntti Jenni

43 Kaunisto Mikko

62 Santanen Johanna

63 Seimelä Sari

64 Uusitalo Jouni

65 Viitala Juha

66 Viitasaari Sami

67 Viljanen Heidi

44 Koivisto Janne

45 Nylander Sanna

46 Rantala Eero

47 Ranta Raisa

48 Salminen Petri

49 Tommila Milka

50 Virtanen Rami 

SDP 

54 Alenius Sinikka 

56 Kauramäki Kai

57 Kiuru Krista

58 Lukka Heli

59 Pirinen Maarit 

60 Reunanen Ari

61 Ryynänen Joonas

Vänsterförbundet

Det här ska vi tala om

117 Mäenranta Pasi

119 Määttä Jasmin

74 Raula Kristiina 27 Kivelä Varpu 

29 Lehtinen Ari

30 Lindeman Allan

Vid riksdagsvalet i april väljs de riksdagsledamöter som under  
de följande fyra åren kommer att fatta beslut i frågor som påverkar ditt liv. 

Du väljer vem som bestämmer. Rösta i riksdagsvalet.

De här kandidaterna står på arbetstagarnas sida
i Satakunta valkrets.

Beställ Vaalistajas svenskspråkiga nyhetsbrev så får du ett sammandrag av de viktigaste 

samtalsämnena inför riksdagsvalet till din e-post: vaalistaja.fi/se/prenumerera




