Tasta on syyta
puhua

SAK:n helmikuussa 2023 julkaiseman kyselytutkimuksen mukaan yleisimmat
syyt tyottomyydelle eivat olleet laiskuus tai huvituksen puute, vaan
tyonhakijat kertovat huonon terveydentilan, ikinsa tai sopivan kokoaikatyon
puuttumisen estavan tydllistyminensa.

Alkai leikatko ansiosidonnaista

tyottomyysturvaa!

On aivan sama milla nimella sita kutsutaan: porrastaminen, kannustinloukkujen purkaminen,
jne. Kyse on ihmisten toimeentulon leikkaamisesta. Kun halutaan leikata tyottomilta ja
julkisista palveluista, se tarkoittaa my6s vahemman ihmisia tyovoimapalveluihin ja vahemman

tekijoita tyottomien tukemiseen. Ansiosidonnaisen tyottomyysturvan leikkaamisen sijaan
tyoton tarvitsee jotain aivan muuta. Tarkeinta on, ettei tyottomyys paase pitkittymaan.

Tukea tyopaikan loytamiseen heti!

Tyottoman tulee saada apua tydpaikan loytamiseen heti tyottomyyden alussa.

Terveysongelmat tulee tunnistaa ja tyottoméan tulee saada niihin hoitoa. Han tarvitsee apua
ja tukea siis heti, ei vasta kolmen kuukauden péaasta.

TE-palveluissa on oltava riittavasti tyontekijoita, jotka yhdessa tyottoméan kanssa etsivat
oikean ratkaisun juuri hdnen ongelmaansa: on se ikasyrjintd, terveydentila tai fakta ettei
kokoaikaista tyota ole saatavilla.

Lisai kokoaikaisia, vakituisia toita!

Jos tyonantajilla on vaikeuksia loytaa tekijoita tydsuhteisiin, josta saadulla palkalla ei parjaa,
vika ei ole tyohakijoissa vaan tyosuhteiden laadussa. TE-palvelujen sivuilla avoimista tyépaikoista
kokoaikaisia ja vakituisia on vain joka kolmas! Vastentahtoinen osa-aikaty6 on siis kiellettava
lainsdadanndssa. Osa-aikaisuudelle tulee olla samanlainen syy kuin on jo maaraaikaisuudella
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Kysyimme puolueilta
Ansiosidonnaisen tyottomyysturvan taso ja kesto on pidettava
vahintaan nykyisella tasollaan?

Kun puhutaan tyottomyydesta, jokainen puolue on ohjelmissaan samaa mielta yhdestéa aiheesta: sita pitaa olla
mahdollisimman vahan. Tahan ne yhtenevaisyydet sitten paattyvatkin. Kysyimme puolueilta, pitdako ansiosidonnaisen
tyottémyysturvan taso ja kesto pitaa vahintaan nykyisella tasollaan ja ndin puolueet vastasivat.

Puolueiden vastaukset ja perusteluja:
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Kokoomus (Kok.):

”Kokoomuksen mallissa tydttémyysturva olisi aluksi korkeampi ja lopuksi matalampi kuin tdlld hetkelld. Lisiksi kestoa voisi lyhentdd,
silld tutkimusten mukaan tyéllistyminen tapahtuu usein juuri ansiosidonnaisen turvan pddttyessd. Kokoomus haluaa laajentaa
ansiosidonnaisen kuulumaan kaikille, ei vain kassaan kuuluville. Témd on oikeudenmukaisuuskysymys.”

Perussuomalaiset (PS):

“Kannustinloukkujen korjaamiseksi Suomessa tulee mallintaa Ruotsissa 2000-luvulla harjoitettua pitkdjinteistd veropolitiikkaa,
jossa ansiotuloverotusta on kevennetty kaikilla tulotasoilla, mikd on tukenut ldnsinaapurimme vahvaa tyéllisyyskehitystd. Ruotsissa
on keskiansioita nauttivan henkilon verotus useita prosenttiyksikkdjd Suomea alhaisempi, jolloin kannustin lisdtd tyontekoa on
merkittdvdsti korkeampaa kuin Suomessa.

Ansiosidonnaisen tyéttémyysturvan porrastaminen on myos yksi mahdollinen keino kannustaa tyénhakuun nykyistd aktiivisemmin,
koska tutkimustiedon mukaan tyollistymispiikki havaitaan ansiosidonnaisen kauden loppupuolella. Tamd tarpeellinen uudistus on
pyrittdvd toteuttamaan tyomarkkinaosapuolten kanssa sopien. Samalla ansiosidonnaisen tydttémyysturvan piirissd olevien ja sen
ulkopuolelle jadvien Kelan tyémarkkinatuen ja peruspdivdrahan varassa olevien taloudellista eriarvoisuutta tulee pienentdd, mikd
samalla vihentdd toissijaisten tulonsiirtojen tarvetta.”

Keskusta (Kesk.):
“Keskusta on valmis uudistamaan tyottomyysturvaa tavalla, joka kannustaa tyén vastaanottamiseen, mutta samalla
ansiosidonnainen tyottomyysturva ulotetaan kaikille.

Ansiosidonnaisen tydttémyysturvan enimmdiskesto tulee porrastaa tydssdolon pituuden mukaan siten, ettd lyhyempi tydssdoloaika
kartuttaa lyhyemmdn enimmadiskeston ja pidempi pidemmdn. Muutetaan tydssdoloehdon kertyminen palkkatuloihin perustuvaksi (ns.
euroistaminen).

Yhdenvertaisuuden toteuttamiseksi ansiosidonnainen tydttomyysturva ulotetaan kaikille. Pidemmdn tdhtdimen tavoitteena on
mahdollistaa tyéttomyysturvan kerryttdminen sekd palkansaajana ettd yrittdjand tehdystd tyostd (ns. yhdistelmdvakuutus).”

Vihreit (Vihr.):

“Vihreiden tavoitteena on ansioturvan varassa oleville riittévd ja joustava tyottomyysturva.

Vihredt on kuitenkin valmis uudistamaan ansiosidonnaista tyéttémyysturvaa sitomalla sen keston suhdannetilanteeseen.
Laskusuhdanteen ja vaikean tyéllisyystilanteen aikana ansioturvaa maksettaisiin pidempddn, kun taas noususuhdanteessa kesto
voisi olla nykyistd lyhyempi.”

Vasemmisto (Vas.):
“Tyottomyys koskettaa lihes jokaista suomalaista jossain vaiheessa elimdd. Tyopaikkoja ei saada lisdd leikkauksilla
tydttémyysturvaan, vaan panostamalla niin julkisiin investointeihin, osaamiseen kuin yritysten toimintaedellytyksiin.”

Kristillisdemokraatit (KD):
“Kesto kylld, mutta porrastus tasossa.”

Suomen Ruotsalainen kansanpuolue (RKP):

“Ansiosidonnaista tyéttomyysturvaa tulee uudistaa kannustavampaan suuntaan. Esimerkiksi porrastamalla sitd niin, ettd
pdivdraha on korkeampi alussa ja matalampi loppupddssa. Vaihtoehtoisesti tydttomyyspdivirahan kestoa voisi porrastaa
enemmdn tyohistorian perusteella.”
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